PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL
(Ar. 61 inciso TV Art, 67, §19¢:84% L IL I e 1V, da Lein® 1301972014
Dados Gernis
Parceria n®; Termo de Fomento n® 020/2020 - Recurso Municipal
Vigéneia: 02/0172020 4 31/122020
OSC Parceira: ASSOCIACAQ DE ESPORTES, LAZER E CULTURA - AELC

Ohjeto da Parcerin: Execuglio do Projeto "Iniciagio Instrumental — Banda Marcial Munieipal da
Juventude”,

Piblico-alvo; Criangas, jovens ¢ adultos pertencentes i comunidade,

Capucidade de atendimento: uma média de 60 alunos por mes.

Numero de atendidos programado: até 60 alunos por més.

Numero de atendidos realizado; 32 alunos no més de maior frequéneia,

Valor Total do Repasse: RS 135.000,00 (eento ¢ trinty ¢ ¢inco mil reais)

Secretaria responsavel pela execugao do objeto da parceria: Secretaria Mumicipal de Cultura e
Turismo

Gestor da parceria: Bruno Leonardo Perticarrari

Objetivos da parceria

Objetivo Geral: Formaglo musical parn todos os integrantes da municipalidade, proporcionando o
desenvolvimento das habilidades copnitivas, letralidade ¢ demais habilidades musicars,

Ohjetivos Especilicos: Resgutur as atividades nas dreas musicus, através do desenvolvimento da
musicalizaglio com us pessoas iteressadas da comunidade, para formagdo de novos grupos
musicais,

Resultados esperados:

ab Desenvolvimento no individuo do gosto pela musica;
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by Oferecer ao individuo a oportunidade de aprender um instrumento musical;

¢) Propaoreionar ao individuo o aproveitamento sadio das horas, através dos ensaios,
apresentagdes, ¢ das viagens a outras cidades, participaglio em cumpeonatos ¢ festivais,
Estimular a atividade coletiva do individuo,

Metas puctuadas: Atender até 60 alunos mensalmente, oferecendo aos mesmos, ampla formagio
musical.

I. Do atingimento das metas pactuadas:

(X) Atingimento Integral () Atingimento Parcial () Nio Atingidas

Mesmo com a pandemia a OSC conseguiu desenvolver as atividades propostas, com segurangs ¢
reciprocidade nos atendidos, buscando novas formas ¢ interagdes teenoldgicas para se manter ativa
¢ presente culturalmente,

2. Dos resultados alcangados e seus heneficios: (avaliagio de eficicia das ngoes)

Os resultados alcangados foram extremamente positivos, com alunos ¢ familiares satisfeitos com
formagdo cultural ofertuda nos mesmos.

1, Dos impactos econdmicos e/ou socinis: (avaliaglo de efetividade das ugdes)

Os principats impactos o serem ressallados sdo a formagio wmbem profissional dos alunos
atendidos, inclusive fazendo dia musica fonte de geragdo de emprego ¢ renda,

4. Do grau de satistagio do pablice-alvo;
(X) Satisteito { ) Insatisfeito

Estu Secreturia finda esta parceria extremamente satisfeita com os resubtados obtidos.

5, Da possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusiio do Objeto puctuado:
() Possivel () Parcialmente possivel (X)) Impuossivel

Para continuidade do Projeto ¢ extremamente necessiria nova parceria a fim de manter
especialmente 4 qualidade téenica das agdes desenvolvidas,

6. Do cumprimento do abjeto;
(X)Integral () Parcial () Nio foi atendido

Avalingdo final quanto a realizagiio das atividades contorme plano de trabalho, stingimento das
metas ¢ aleance dos objetivos e resultados pactuados:

O Plano de Trabalho fora integralmente cumprido. conlorme cronograma proposto,

Diante do acima exposto, opino pela / J. -~ ~
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1X) Regularidade da prestagdo de contas
{ ) Regularidade da prestagio de contas, com ressalyn
{ ) lrrepularidade da prestagio de contas

De acordo com o art. 72 du Lei 13.019/2014, as prestagoes de contas serdo avaliadas como.

| —regulures, quando expressarem, de forma clara ¢ objetiva. o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no pluno de trabalho;

(I = regulares com tessalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nio resulte em dano ao erdrio;

1 = irregulares, quando comprovada qualguer das seguintes eiccunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas:

b) descamprimento injustificado dos objetivos ¢ metas estubelecidas no plano de trabalho;

¢) dano wo erdrio decorrente de ato de gestiio ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

Sertiiozinho, 23 de dezembro de 2020,

Brunb-ch_ha?fk igstor da Parceria

Rua Senastido Sampaio, 1489 - Cantro - Sendazinho { SF
ecretariade sraatutismolsaridozinho sp gov .t



